
นโยบายความปลอดภยั  อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ

ท างาน 

โรงแรมตน้ออ้ยแกรนด ์

........................................................................ 

 

  บริษัท ปรมี  จ ากัด  หรือ โรงแรมต้นอ้อย  แกรนด์  ตระหนักถึง

ความปลอดภัย  อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานเป็นสิ่ง

ส าคัญต่อการด าเนินธุรกิจ  ดังนั้น  จึงก าหนดนโยบายด้านอาชีวอนามัย

และความปลอดภัย  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน  ดังนี้ 

 1. ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ

ท างาน ถือเป็นหน้าที่รับผิดชอบ     ในการปฏิบัติทุกคน  

2. บริษัทฯ จะสนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพการท างานและ

สภาพแวดล้อมในการท างาน       ที่ปลอดภัย 

3. ผู้บริหารทุกระดับพึงกระท าตนให้เป็นแบบอย่างที่ดี ต่อ

บุคลากรในสังกัดและปฏิบัติตามกฎ  ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างานอย่างเคร่งครัด 

4. พนักงานทุกคนต้องค านึงถึงความปลอดภัยของตนเอง เพื่อน

ร่วมงาน ลูกค้า และทรัพย์สิน  ขององค์กรเป็นส าคัญตลอดระยะเวลา

ปฏิบัติงาน 

5. พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย อาชี

วอนามัยและสภาพแวดล้อม     ในการท างาน และข้อก าหนดต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง รวมถึงให้ความร่วมมือในการด าเนินโครงการความปลอดภัยและ

อาชีวอนามัยของบริษัท พร้อมทั้งร่วมเสนอความคิดเห็นในการปรับปรุง

สภาพการท างานและวิธีการท างาน          ที่ปลอดภัย 

6. จัดให้มีการฝึกอบรบด้านความปลอดภัยในการท างาน

ส าหรับบุคลากร ตามลักษณะของงาน     ที่ปฏิบัติ  โดยระบุอยู่ในแผนงาน

ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานประจ าปี  

7. จัดให้มีผู้รับผิดชอบในการด าเนินงาน  การตรวจสอบ  การ

ติดตามและการประเมินผล          การปฏิบัติตามนโยบายที่ก าหนดไว้



ข้างต้นอย่างสม่ าเสมอ และรายงานต่อคณะกรรมการบริหารอย่างน้อย             

ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

 

 

 


